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Oggetto: Richiesta Incontro/Confronto per la Comunità Professionale Assistente

Sociale

Le scriventi Organizzazioni segnalano che il Consiglio della Regione Campania il giorno 26
gennaio c.a. aveva al punto 9. dell'O.d.O la Proposta di Legge regionale "Istituzione e
disciplina della dirigenza del Servizio Sociale Professionale presso le Aziende Sanitarie Locali,
nelle Aziende Ospedaliere e Universitarie",iscritta al ruolo generale n. 156 del 19/4/2006

Con essa, come peraltro fatto in altre regioni italiane tra cui: Basilicata, Sicilia,
Toscana ecc, si sarebbe disciplinato l'istituzione di una specifica Unità Operativa di Servizio
Sociale e l'accesso alla Dirigenza, non solo al fine di valorizzare una professione, che fortemente
contribuisce all'attuazione del sistema socio-sanitario, ma anche per una più razionale
riorganizzazione degli interventi propri del Servizio Sociale Professionale.

Si ricorda, infatti, che gli Assistenti Sociali, pur appartenendo al ruolo tecnico del Comparto
Sanità:

• sono di fatto professionisti a pieno titolo nei diversi ambiti operativi delle Aziende
Sanitarie Locali e Ospedaliere e rappresentano la figura professionale maggiormente
titolata per formazione, ordinamento normativo (L. 84/93, DPR 328/0 l) e
competenza operativa a definire i percorsi di gestione, organizzazione e
programmazione degli interventi sociali;

• impegnano la loro competenza professionale per contribuire al miglioramento della
politica e delle procedure dell' organizzazione di lavoro, all'efficacia, all'efficienza,
all'economicità e alla qualità degli interventi e delle prestazioni professionali;

• contribuiscono altresì all'individuazione di standards di qualità e alle azioni di
pianificazione e programmazione, nonché al razionale ed equo utilizzo delle risorse a
disposizione dei Servizi Sociali e SocioSanitari.

Il Servizio Sociale Professionale è, nei fatti, finalizzato ad assicurare prestazioni necessarie
a ridurre e/o rimuovere situazioni problematiche o di bisogno sociale dei cittadini, agisce per la
prevenzione e garantisce la presa in carico dell'utente e la responsabilità del progetto




